@® KANSAI
®® HELIOS

Nacrtujte vaso odlicno kariero!

KANSAI HELIOS je uspesna mednarodna skupina, ki se ukvarja s proizvodnjo
ter prodajo barv, premazov in umetnih smol. Skupino sestavlja 44 podjetij iz N
24-ih drzav, ki skupaj ustvarijo 700 mio EUR letne prodaje. ~—
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V podjetju KANSAI HELIOS Slovenija vabimo v svoj kolektiv:

Skrbnik spletnih strani (m/z)

Odpiramo priloznost izkuSsenega in samoiniciativnhega strokovnjaka s tehni¢nim ozadjem, ki bi prevzel
upravljanje digitalne infrastrukture nasih spletnih strani in aplikacij.

Vloga skrbnika spletnih strani pri nas pomeni vec kot zgolj tehni¢no vzdrzevanje — gre za aktivno
soustvarjanje digitalne podobe podjetja, zagotavljanje tehni¢ne brezhibnosti platform ter skrb za varnost
in skladnost v dinami¢nem spletnem okolju.

Ce ste tehni¢no podkovani, natanéni in vas navdu$uje iskanje uginkovitih resitev, vas vabimo, da svoje
znanje in izkuSnje uresnicite v podjetju, ki verjame v razvoj, sodelovanje in napredek — in kjer boste
imeli priloznost soustvarjati prihodnost nasih spletnih strani.

Vabljeni k ogledu, kako v skupini KANSAI HELIOS ustvarjamo odli¢nost.

Opis nalog in odgovornosti:

» Tehni¢no upravljanje in posodabljanje spletnih strani (WordPress, PHP, DNS, varnost).

» Testiranje novih funkcionalnosti, preverjanje uporabniske izku$nje (UX), zdruzljivosti med
napravami ter skladnosti z uredbo GDPR.

» Sodelovanje z IT oddelkom in zunanjimi razvijalci pri gostovanju, varnostnih konfiguracijah ter
nadgradnjah spletnih okolij.

» Upravljanje piSkotkov, remarketing nastavitev in portala za obvestila o zasebnosti.

»  Priprava porocil (Google Analytics, Search Console) in spremljanje ucinkovitosti spletnih
strani.

»  Skrb za strukturirano dokumentacijo vseh spletnih projektov, tehni¢nih sprememb in
pogodbenih dogovorov.

Pri¢akujemo:
» Najmanj VI. stopnjo izobrazbe s podrogja radunalnistva ali druge naravoslovne smeri.
»  Vsaj 5 let izkuSenj na podrocju spletnega razvoja in digitalne infrastrukture.
» Odlitno poznavanje WordPressa, PHP, cPanel/Plesk, Cloudflare, Google Search Console.
»  lzku$nje z varnostnim testiranjem, DNS upravljanjem, orodji za skladnost s piskotki.
» Odline komunikacijske in dokumentacijske sposobnosti.
» TekocCe znanje anglesdine (dodatni jeziki so prednost).

Ponujamo:
» zaposlitev za nedolocen ¢as s poskusno dobo 6 mesecev, s polnim delovnim ¢asom
» gibljiv delovni ¢as in moZnost dela od doma
» dobro ravnovesje med delom in zasebnim Zivljenjem
» spodbudno, razvojno in dinami¢no delovno okolje
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https://youtu.be/OYhVShnTMUY
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delo v mednarodnem okolju in sodelovanje s strokovnjaki v skupini KANSAI HELIO
strukturirano uvajanje (onboarding)

kolektivho dodatno zdravstveno zavarovanje

dodatno pokojninsko zavarovanje

letna nagrada za uspeSnost

stimulativen regres in bozi¢nica

moznost strokovnega in osebnega razvoja v okviru KANSAI HELIOS Akademije
popust pri nakupu v nasih trgovinah

brezplacno parkirisce

zagotovljena malica v kantini

dogodki za otroke nasih zaposlenih

Sportno drustvo KANSAI HELIOS s $tevilno in raznoliko ponudbo Sportnih aktivnosti
neformalna druzenja z namenom krepitve pozitivhih medosebnih odnosov

Delo poteka na Kolicevem, Domzale.

Svojo prijavo, z Zivljenjepisom nam v slovenskem in angleSkem jeziku, posljete preko prijavne
moznosti portala Moje delo ali preko elektronske poste na naslov tjasa.moze@kansai-helios.si,
najkasneje do 10. oktobra 2025.

Vase prijave bomo obravnavali zaupno.
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