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V podjetju KANSAI HELIOS Slovenija vabimo v svoj kolektiv: 

Strateški nabavnik (m/ž) – indirektna nabava 
 

 

V ekipi nabave iščemo novega člana, ki bo prevzel pomembno vlogo na področju indirektne nabave. 
Postanite del mednarodnega delovnega okolja, kjer lahko vedno izkoristite priložnost za rast ob 
medsebojni komunikaciji in povezovanju procesov.  

Vabljeni k ogledu, kako v skupini KANSAI HELIOS ustvarjamo odličnost.  

 
Opis nalog in odgovornosti: 

 vodenje nabavnih postopkov za indirektne kategorije 
 analiziranje nabavnega trga in potreb podjetja  
 izbira dobaviteljev, dogovarjanje o pogojih dobave ter sklepanje pogodb 
 priprava analiz in poročil, ki so ključni za oblikovanje nabavnih strategij 
 sodelovanje z obstoječimi dobavitelji ter iskanje novih dobaviteljev 
 analiza porabe in optimizacija stroškov nabave ter iskanje novih priložnosti 
 vzdrževanje in posodabljanje podatkov v nabavnih sistemih 
 tesno sodelovanje z ostalimi oddelki v podjetju 

 
Pričakujemo: 

 najmanj VI. stopnjo izobrazbe s področja ekonomije ali tehničnih smeri 
 zaželeno 2 do 5 let izkušenj v indirektni nabavi v proizvodnem podjetju 
 odlične komunikacijske in pogajalske veščine 
 samostojnost, proaktivnost in ciljna naravnanost, spodobnost delovanja v tima 
 motivacijo in interes za nenehen strokovni in osebni razvoj ter učenje 
 odlično poznavanje računalniških orodij MS Office (Excel, Word, PowerPoint, Outlook) 
 odlično znanje angleškega jezika 
 poznavanje programa SAP je prednost 

 
Ponujamo:  

 zaposlitev za nedoločen čas s poskusno dobo 6 mesecev, s polnim delovnim časom 
 gibljiv delovni čas in možnost dela od doma 
 dobro ravnovesje med delom in zasebnim življenjem 
 spodbudno, razvojno in dinamično delovno okolje 
 delo v mednarodnem okolju in sodelovanje s strokovnjaki v skupini KANSAI HELIOS 
 strukturirano uvajanje (onboarding) 
 kolektivno dodatno zdravstveno zavarovanje 
 dodatno pokojninsko zavarovanje 
 letna nagrada za uspešnost 
 stimulativen regres za letni dopust in zimski regres 

https://youtu.be/OYhVShnTMUY
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 možnost strokovnega in osebnega razvoja v okviru KANSAI HELIOS Akademije 
 popust pri nakupu v naših trgovinah 
 brezplačno parkirišče 
 zagotovljena malica v kantini 
 dogodki za otroke naših zaposlenih 
 športno društvo KANSAI HELIOS s številno in raznoliko ponudbo športnih aktivnosti 
 neformalna druženja z namenom krepitve pozitivnih medosebnih odnosov 

 
Delo poteka na Količevem, Domžale. 
 
Svojo prijavo, z življenjepisom nam v slovenskem in angleškem jeziku, pošljete preko prijavne 
možnosti portala Moje delo najkasneje do 28. maja 2026.  
 
Vaše prijave bomo obravnavali zaupno. 


