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Skupaj ustvarjamo odlicnost,
pridruzi se nam!

KANSAI HELIOS je uspe$na mednarodna skupina, ki se ukvarja s proizvodnjo
ter prodajo barv, premazov in umetnih smol. Skupino sestavlja 44 podjetij iz
25-ih drzav, ki skupaj ustvarijo ve¢ kot 700 mio EUR letne prodaje.
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Lasten razvoj Druzbena odgovornost Motivacija Mednarodno okolie Kansai Helios Akademija

V podjetju KANSAI HELIOS Slovenija vabimo v svoj kolektiv:

Pomoc¢nik vodje vzdrzevanja, Medvode (m/z)

IS¢emo proaktivnhega in tehni¢no podkovanega strokovnjaka, ki zeli aktivno sodelovati pri razvoju,
digitalizaciji in optimizaciji vzdrzevanja v sodobnem industrijskem okolju. Vloga ponuja Sirok vpogled v
delovanje proizvodnje, investicij in energetike ter neposredno sodelovanje z vodstvom in kljuénimi
projekti.

Vabljeni k ogledu, kako v skupini KANSAI HELIOS ustvarjamo odli¢nost.

Opis nalog in odgovornosti:

» sodelovanje pri organiziranju, vodenju in nadziranju dela organizacijske enote,

» sodelovanje pri pripravi letnih planov in ciljev,

»  pripravljanje strokovnih podlag za plane investicij,

» pripravljanje in realiziranje nacrtov investicijskega in preventivnega vzdrZzevanja ter operativno
planiranje,

» organiziranje in vodenje preventivnega, tekoega in investicijskega vzdrzevanja,

» vodenje oz. sodelovanje pri izvedbi investicij,

» izvajanje in sodelovanje pri TPM,

»  planiranje, koordiniranje in nadziranje aktivnosti pri vzdrzevanju in izboljavah na delovnem
podrodju,

» sodelovanije pri usklajevanju vzdrzevalnih procesov in izvedba postopkov optimizacije,

» optimiziranje procesov v celotni organizaciji s ciliem doseganja izbolj$av, skrajsanja delovnih
procesov, smiselne razporeditve dela in zmanj$evanja izgub,

»  koordiniranje in nadzor dela zunanjih izvajalcev in predlaganje ukrepov,

» predlaganje ukrepov in izboljav procesov in postopkov dela z delovnega podrogja,

» spremljanje in usklajevanje delovnih procesov in svetovanje v primeru motenj in zastojev,

» izvajanje najzahtevnej$ih nalog na delovnem podrogju in zagotavljanje nenehnega napredka,

» izdelovanje najzahtevnejsih strokovnih podlag z delovnega podrogja,

» zagotavljanje urejenosti dokumentarnega sistema na delovnem podrogju,

» izdelovanje analiz in porocil z delovnega podrogja ter predlaganje ukrepov,

» oblikovanje predlogov organizacijskih predpisov in dokumentacije,

» porocanje notranjim in zunanjim uporabnikom,

» soustvarjanje razvoja vzdrzevanja (digitalizacija, optimizacija, novi sistemi),

» zagotavljanje izvajanja predpisov s podro&ja pozarne varnosti, varstva pri delu in varovanja
okolja,

» urejanje in vzdrZevanje predpisanih evidenc, statistik, arhiva in delovne dokumentacije,
ostale naloge z delovnega podrocja po navodilu nadrejenega

Pri¢akujemo:
» VI stopnja izobrazbe (elektro ali strojna smer)
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Lasten razvoj Druzbena odgovornost Motivacija Mednarodno okolie Kansai Helios Akademija
» vsajod 3 od 5 let izkusenj v industriji ali vzdrzevanju
» izku$nje z industrijsko opremo in procesi vzdrzevanja
»  poznavanje orodij:
-AutoCAD (tehni¢na dokumentacija),
-SCADA / avtomatika,
-CMMS / SAP in podobna orodja
» poznavanje ATEX in dela v zahtevnem industrijskem okolju
» analiti¢en nacin razmi$ljanja, samoiniciativnost in Zelja po izboljSavah
Ponujamo:
» delovno razmerje za nedoloc¢en ¢as s poskusno dobo 6 mesecev
» delo se opravlja v dopoldanski izmeni z gibljivim urnikom
» dobro ravnovesje med delom in zasebnim Zivljenjem
» spodbudno, razvojno in dinami¢no delovno okolje
» delo v mednarodnem okolju in sodelovanje s strokovnjaki v skupini KANSAI HELIOS
»  strukturirano uvajanje (onboarding)
» kolektivno dodatno zdravstveno zavarovanje
» dodatno pokojninsko zavarovanje
» letna nagrada za uspes$nost
»  stimulativen regres za letni dopust in zimski regres
» mozZnost strokovnega in osebnega razvoja v okviru KANSAI HELIOS Akademije
»  popust pri nakupu v nasih trgovinah
»  brezplac¢no parkiris¢e
»  zagotovljena malica v kantini
» dogodki za otroke nasih zaposlenih
»  $Sportno drustvo KANSAI HELIOS s Stevilno in raznoliko ponudbo $portnih aktivnosti
» neformalna druZenja z namenom krepitve pozitivnih medosebnih odnosov

Delo poteka v Preski, Medvode.

Svojo prijavo, z zivljenjepisom nam v slovenskem jeziku, posljete preko prijavne moznosti portala Moje
delo najkasneje do 21. septembra 2026.

Vase prijave bomo obravnavali zaupno.
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