
 
 

 

                                                                                                                                                             

V podjetju KANSAI HELIOS Slovenija vabimo v svoj kolektiv: 

Komercialni referent v prodaji cestnih 
premazov (m/ž/d) 

 

 

Vas veseli delo s strankami, organizacija prodajnih procesov in usklajevanje različnih aktivnosti za 
uspešno izvedbo naročil? Iščete novo karierno priložnost, kjer boste lahko nadgradili svoje znanje, 
pridobili nove izkušnje in aktivno prispevali k uspehu prodajne ekipe? Vabimo vas, da preverite 
priložnost na področju prodaje cestnih premazov in naredite naslednji korak v svoji karieri.  

Postanite del mednarodnega delovnega okolja, kjer lahko vedno izkoristite priložnost za rast ob 
medsebojni komunikaciji in povezovanju procesov.  

Vabljeni k ogledu, kako v skupini KANSAI HELIOS ustvarjamo odličnost.  
 
Opis nalog in odgovornosti: 

 administrativna in operativna podpora prodajnim procesom 
 spremljanje in koordinacija naročil od prejema do realizacije 
 komunikacija s kupci ter skrb za pravočasno in kakovostno obravnavo njihovih zahtev 
 usklajevanje aktivnosti z logistiko, transportom in internimi oddelki 
 spremljanje poteka naročil ter zagotavljanje nemotenega pretoka informacij med vsemi 

vključenimi deležniki 
 vnos, obdelava in vzdrževanje podatkov v poslovnih sistemih (SAP) 
 reševanje operativnih izzivov in usklajevanje morebitnih odstopanj v procesu 
 sodelovanje pri optimizaciji procesov ter predlaganje izboljšav 
 spremljanje posebnosti posameznih trgov in podpora prodajnim aktivnostim 
 zagotavljanje visokega nivoja storitve in profesionalne komunikacije s kupci. 

 
Pričakujemo: 

 najmanj V. stopnja izobrazbe ekonomske, komercialne ali druge ustrezne smeri 
 zaželene izkušnje na področju prodajne podpore, back office aktivnosti, logistike ali sorodnih 

področij 
 dobro poznavanje angleškega jezika, zelo zaželeno je tudi poznavanje nemškega jezika 
 dobro poznavanje dela z računalnikom (MS Office paket) 
 poznavanje sistema SAP 
 sposobnost učinkovitega komuniciranja s kupci in sodelavci 
 sposobnost timskega dela in sodelovanja v manjšem kolektivu 
 organiziranost, natančnost in odgovornost pri delu 
 proaktivnost ter pripravljenost za hitro učenje in samostojno prevzemanje nalog 
 sposobnost usklajevanja različnih aktivnosti in učinkovitega reševanja izzivov 
 pozitiven odnos do sodelavcev in strank 

https://youtu.be/OYhVShnTMUY


 
 

 

                                                                                                                                                             

 sposobnost obvladovanja konfliktnih situacij in iskanja rešitev 
 
Ponujamo:  

 zaposlitev za nedoločen čas s poskusno dobo 3 mesecev, s polnim delovnim časom 
 gibljiv delovni čas in možnost dela od doma 
 dobro ravnovesje med delom in zasebnim življenjem 
 spodbudno, razvojno in dinamično delovno okolje 
 delo v mednarodnem okolju in sodelovanje s strokovnjaki v skupini KANSAI HELIOS 
 strukturirano uvajanje (onboarding) 
 kolektivno dodatno zdravstveno zavarovanje 
 dodatno pokojninsko zavarovanje 
 letna nagrada za uspešnost 
 stimulativen regres za letni dopust in zimski regres 
 možnost strokovnega in osebnega razvoja v okviru KANSAI HELIOS Akademije 
 popust pri nakupu v naših trgovinah 
 brezplačno parkirišče 
 zagotovljena malica v kantini 
 dogodki za otroke naših zaposlenih 
 športno društvo KANSAI HELIOS s številno in raznoliko ponudbo športnih aktivnosti 
 neformalna druženja z namenom krepitve pozitivnih medosebnih odnosov 

 
Delo poteka na Količevem, Domžale. 
 
Svojo prijavo, z življenjepisom nam v slovenskem in angleškem jeziku, pošljete preko prijavne 
možnosti portala MojeDelo najkasneje do 16. oktobra 2026. 
 
Vaše prijave bomo obravnavali zaupno. 
 


